ACCEPT

Privat inkomstforsakring for egenféretagare

FORKOPSINFORMATION

Du har ratt att fa denna information enligt lag innan du koéper forsakringen. Las och spara denna
information. Besok www.accept.se for mer information och fullstandigt villkor.

Inkomstforsakring for egenforetagare och VD

Du som ar egenforetagare eller VD har mdjlighet att teckna en inkomstférsakring
som kompletterar a-kassans ersattning vid ofrivillig arbetsléshet, det vill saga nar
du har inte sagt upp dig sjalv eller salt foretaget.

En inkomstforsakring fran Accept ger tillsammans med ersattning ifran a-kassa
som mest 80 % av din 16n vid ofrivillig arbetsléshet. For att teckna galler bl.a. att:

o Du ar medlem i en svensk a-kassa och stadigvarande bosatt i Sverige.

o Du har fyllt 21 men inte 55 ar.

« Du har varit verksam i rérelsen de senaste 24 manaderna och har inte fatt
a-kassa under denna tid.

« Du har inte de senaste 5 aren varit forsatt i konkurs eller de senaste 5 aren varit
delagare i famansbolag/fdmanshandelsbolag som forsatts i konkurs/likvidation.

 Foretaget du jobbar pa har inte varit under eller ansokt om rekonstruktion de
senaste 5 aren.

« Foretaget du jobbar pa har inga betalningsanmarkningar.

Forsakringens omfattning

Forsakringen ar ett komplement till a-kassan och aktivitetsersattningen. Du kan
fa ersattning i upp till 300 ersattningsdagar. Ersattningsnivan bestams i lagen om
arbetsloshetsforsakring och ar f.n. 80 % de forsta 100 dagarna, darefter 70 % i
100 dagar, sedan 65 %'. Om nagot skydd ar sarskilt viktigt for dig att det omfattas
av forsakringen bor du kontakta Accept.

Kvalifikationstid

Forsakringen galler med en kvalifikationstid pa 18 manader, d.v.s. du maste
teckna den och heltidsarbeta minst 18 manader innan du blir ofrivilligt arbetslos
for att kunna fa ersattning.

Viktiga begransningar

Forsakringen galler inte om du saljer ditt foretag eller om orsaken till din arbets-
|6shet intraffar i kvalifikationstiden. Du kan inte heller fa ersattning om du har
blivit avstangd av a-kassan. Om du blir arbetslds till foljd av att ditt anstallnings-
kontrakt I6per ut eller du sager upp dig sjalv, anses arbetsloshetet inte heller vara
ofrivillig.

Kostnadsfri och opartisk radgivning

For rad och hjalp kan du kontakta Konsumentverkets upplysningstjanst pa halla-
konsument.se, din kommunala konsumentvagledare eller Konsumenternas
Forsakringsbyrd pa konsumenternas.se.
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