ACCEPT

Forsdkringar

Sjobefilsforeningens Inkomstforsikring.

1.0 Definitioner

1.1 Ofrivillig arbetsloshet

Den forsékrade féar erséttning fran nordisk
arbetsloshetskassa och har ofrivilligt blivit arbetslos,
d.v.s. har inte sagt upp sig sjdlv eller misskott sitt arbete
sa att avskedande eller uppsigning skett. Den forsékrade
maste ocksa vara inskriven som arbetssékande vid
Arbetsformedlingen eller motsvarande och féar inte avboja
anvisat arbete.

1.2 Kvalifikationstid

Kvalifikationstiden vid savil nyteckning som hdjning av
forsékringen &r 18 ménader. Kvalifikationstiden avbryts
om den forsékrade blir varslad/uppsagd inom de forsta 18
manaderna efter nyteckningen/hdjningen.
Kvalifikationstid paborjas igen om den forsékrade erhallit
ny tillsvidareanstéllning. I kvalifikationstiden far
medrédknas de manader som den forsiakrade
forvarvsarbetat minst 80 timmar per manad under annan
ledighet &n arbetsloshet.

1.3 Overgang fran annan inkomstforsikring

Den forsdkrade fér tillgodorékna sig kvalifikationstid fran
annan inkomstforsakring om den forsékrade omfattats av
sadan forsikring omedelbart fore nyteckningen av denna
forsékring. Blir den forsékrade ofrivilligt arbetslos under
kvalifikationstiden enligt punkt 1.2 ovan lamnas
ersittning om den sammanlagda kvalifikationstiden dr
minst 18 manader.

Ersdttning berdknas enligt det 14gsta forsakringsbeloppet,
det ldgsta antalet erséttningsdagar och den langsta
karensen som anges i forsékringsvillkoren for denna
forsékring eller den tidigare inkomstforsékringen.

Vid arbetsloshet under kvalifikationstiden f6r denna
forsékring maste intjanad kvalifikationstid styrkas med
dvergangsbevis eller motsvarande.

1.4 Egenforetagare/deligare i fimansbolag
Egenforetagare dr den som é&r delédgare i fimansforetag
eller deldgare i fimanshandelsbolag enligt definition i
inkomstskattelagen (1999:1229), 56 KAP 6 § eller
enskild néringsidkare.

1.5 Verkstillande direktor
Pa bolagsverket registrerad verkstéllande direktdr.

1.6 Anmiild inkomst
Med anmild inkomst avses den inkomst som den
forsékrade anmalt till Accept Forsékringsaktiebolag.

1.7 Kvalificerad inkomst
Anmdld inkomst* for vilken kvalifikationstiden 16pt ut pa
varsel/uppsédgningsdagen.

1.8 Forsikrad inkomst

Den hogsta procentsats av kvalificerad inkomst™ som
enligt 26-31 §§ Lag om arbetsloshetsforsakring inte skall
medfora reducerad ersittning frén svensk
arbetsloshetskassa oavsett vilken a-kassa den forsdkrade
far ersittning fran.

1.9 Schablonskatt

Skatt enligt svensk skattetabell 32 kolumn 5 utan hénsyn
till eventuell skattejamkning oavsett var den forsékrade
bor. Se dven 4.4 Skatt.

* se 1.0 Definitioner
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1.10 Forsikrad inkomst efter skatt
Forsdkrad inkomst* minskad med schablonskatt*.

1.11 Arbetsloshetsersittning

Erséttning fran nordisk arbetsloshetskassa enligt lag om
arbetsloshetsforsdkring i respektive land plus ersdttning
som den forsdkrade kan erhalla till f61jd av arbetslosheten
fran annan forsékring och/eller kollektivavtal.

1.12 Arbetsloshetsersiittning efter skatt
Arbetsléshetsersdttning* minskad med schablonskatt*.

1.13 Inkomstbortfall
Forsdkrad inkomst efter skatt* minskad med
Arbetsloshetsersdttning efter skatt™.

1.14 Vixelkurs

Vid berdkning av erséttning fran a-kassa i annat nordiskt
land dn Sverige anvénds av Riksbanken publicerad
véxelkurs pa forsta arbetsloshetsdagen for hela
ersittningsperioden.

2.0 Forsikrad
Den forsdkrade godkénner att svensk lag géller for denna
forsékring och skall ocksa uppfylla f6ljande kriterier.

e  Vara privatperson som inte ér
egenforetagare/deldgare i famansforetag* eller
verkstdillande direktor*.

e  Vara stadigvarande bosatt i Norden.

e  Varamedlem i nordisk arbetslshetskassa

e  Varatillsvidareanstalld.

e  Varamedlem i Sjobefilsféreningen.

e Inte fatt ett personligt varsel eller genom sin
stdllning borde vara medveten om kommande
varsel.

3.0 Forsdkringens omfattning
Forsakringen omfattar inkomstbortfall* vid ofrivillig
arbetsloshet™.

4.0 Karens
Karensen &r lika ménga ersittningsdagar som respektive
arbetsloshetskassa.

4.1 Forsékringsersittning

Om den forsdkrade drabbas av ofrivillig arbetsloshet*
som dr ldngre &n karensen, ldmnas ersittning fran och
med den 1:a dagen efter karenstiden 16pt ut.

Forsakringsersittningen berdknas enligt foljande.
Forsdkrad inkomst efier skatt*

- Arbetsloshetsersittning efter skatt™

Vid berdkning av antal arbetsdagar per ménad tillimpas

samma regler som svensk arbetsloshetskassan tillimpar.

Ersdttningen dr maximalt lika med den erséttning som
skulle ldmnats om den forsdkrade varit bosatt i Sverige
och fétt ersdttning fran svensk arbetsloshetskassa.

4.2 Ersittningsperiod

Ersdttningsperiodens ldngd framgér av forsakringsbrevet.
Om den forsdkrade vid erséttningsberittigad arbetsloshet
erhéller ny tillsvidareanstéllning, som inom tva ér fran
forsta arbetsdagen leder till ofrivillig arbetsloshet skall
denna arbetsloshet vid berdkning av erséttning fran denna
forsdkring sammanldggas med den tidigare
arbetslosheten.

Om arbetsldsheten intraffar efter mer &n tva ar skall
ersittningen beréknas som for en ny skada.
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4.3 Begrinsningar i forsikringsskyddet
Forsakringen giller inte vid arbetsldshet nir den
forsdkrade far grunderséttning fran a-kassan.
Forsakringen giller inte vid arbetsloshet efter:

*  Varsel om uppségning som intréffar inom
kvalifikationstiden.

*  Egen uppsédgning.

*  Uppgorelse om avgéang fran tjinst som innebér
att ndgon av den forsékrades lagstadgade
rittigheter enligt LAS forhandlats bort.

*  Naturlig avgang, forlust av for anstillningen
nodvindiga certifikat/tillstand,
sdsongsarbetsloshet, provanstillning eller
tidsbegransad anstéllning.

*  Misskotsel av arbete sé att avsked eller
uppsigning skett, eller olaglig handling som
leder till arbetsloshet.

Att den forsdkrade lamnat Sjobefalsforeningen.

*  Force majeure, d.v.s. krig, krigsliknande
héndelse, inbordeskrig, revolution, uppror,
myndighetsétgérd, strejk, lockout, blockad eller
liknande héndelser.

4.4 Skatt

For forsdkringstagare boende i Sverige ér ersittningen
fran denna forsékring skattefri enligt nu géllande
lagstiftning.

Forsakringstagare boende utanfor Sverige ansvarar sjalv
for eventuell skatt pa utbetald erséttning.

5.0 Forsédkringstid

Forsakringstiden framgar av forsikringsbrevet,
forsdkringen upphdr nér nagon av forutsittningarna i
bestdmmelserna 9.0-9.2 nedan &r uppfyllda.

6.0 Upplysningsplikt

Vid uttrdde ur Sjobefalsforeningen, byte av bostadsadress
ar den forsikrade skyldig att skriftligen meddela Accept
Forsakringsaktiebolag om de nya forhéllandena.

7.0 Premiebetalning
Premien betalas med svenskt autogiro i forskott.

7.1 Drojsmal med betalningen

Saknas tickning pa den forsékrades bankkonto pa
forfallodagen foreligger drojsmal med betalningen.
Accept har da ritt att siga upp forsékringen.
Uppségningen far verkan 14 dagar efter den dag d&
Accept skickade uppsdgningen, om inte premien betalas
inom denna tid.

Betalas premien efter det att forsakringen upphort ses
betalningen som en ny forsdkringsansokan pa samma
villkor fran och med dagen efter den da premien
betalades. Om Accept inte vill bevilja dig forsdkring ska
bolaget underritta dig inom 14 dagar fran den dag
premien betalades. Betalas tilliggspremie inte i tid géller
i stéllet att Accept ska rdkna om forsakringstiden for den
andrade forsdkringen med hénsyn till den premie som har
betalts. Andringen av forsikringstiden far dock verkan
forst 14 dagar efter den dag Accept skickade den
forsakrade en underrittelse om den omriaknade
forsakringstiden.

Vid drdjsmal med betalningen av premien eller om
premien betalas pd annat sitt n autogiro far Accept ta ut
en paminnelse/administrativ avgift om 60 kronor.

8.0 Anmiilan av skada
Oftivillig arbetsloshet ska anmélas skriftligen till Accept.

Foljande dokumentation ska komplettera skadeanmaélan:

e  Arbetsgivarintyg.

e  Beslut om arbetsloshetserséttning fran din a-
kassa, dar din faststidllda normalinkomst
framgar.

e  Uppgift om annan ersittning p.g.a. arbetsloshet,

t.ex. trygghetsfond eller annan
inkomstforsékring.

e Kopia av utbetalning fran arbetsloshetskassa
(kravs for utbetalning).

8.1 Utbetalning av skadeersittning
Ersittningen utbetalas ménadsvis i efterskott.

9.0 De forsikrades ritt till fortida uppsiigning av
forsikringen

Den forsdkrade har rétt att siga upp forsékringen under
forsdkringstiden om det foreligger viss anledning som
anges i 3 kap. 6§ forsdkringsavtalslagen, till exempel om
behovet av forsikringen upphor eller liknande
omsténdighet intrdffar. Den forsékrade kan dven
nirsombhelst sdga upp forsékringen att upphora vid
forsékringstidens utgéng.

9.1 Accepts ritt till fortida uppsigning av

forsikringen

Accept har ritt att sdga upp forsdkringen fore

forsékringstidens slut om

e  Den forsékrade grovt har dsidosatt sina forpliktelser
mot Accept.

e  Det annars finns synnerliga skal.

e  Den forsékrade ar i drojsmal med
premiebetalningen.

Uppsdgningen ska goras skriftligen med 14 dagars
uppségningstid, réknat fran den dag da Accept skickade
uppséigningen.

9.2 Forsédkringens upphiorande

9.2.1

Forsakringen upphor att gilla den 1:e i manaden efter den
forsdkrade fyllt 62 ar.

9.2.2

Forsakringen upphor att gélla nir den forsékrade erhallit
ersittning fran denna forsékring i det antal dagar som
framgar av forsdkringsbrevet. Vid fornyelse av forsakring
som upphort att gélla enligt denna paragraf géller samma
regler som vid nyteckning av forsékring.

10.0 Overlatelse
Detta forsakringsbrev kan ej dverlatas eller intecknas utan
Accept Forsiakringsaktiebolags skriftliga medgivande.

11.0 Rénta
Utgaende erséttning under detta forsidkringsbrev ar ej
foremal for ranteberdkning.

12.0 Tillimplig lag
Svensk lag giller for detta forsakringsavtal.

13.0 Omprovning av beslut

Den som &r missndjd med forsékringsgivarens beslut i ett
drende rorande detta forsékringsavtal kan fé beslutet
omprdvat i en skadendmnd. Kontakta Accept
Forsakringsaktiebolag for ytterligare information.

14.0 Allmiinna reklamationsnimnden

Den som inte dr ndjd kan ocksé vinda sig till Allmédnna
Reklamationsndmnden, Box 174, 101 23 Stockholm. Det
gdr dven bra att vinda sig till domstol, i forsta hand
tingsratten.
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