ACCEPT

Forsikringar

Forsakring mot inkomstbortfall vid arbetsléshet.

1.0 Definitioner

1.1 Ofrivillig arbetsldshet

Den forsakrade a&r medlem i svensk a-kassa och har ofrivilligt
blivit arbetslds, d.v.s. har inte sagt upp sig sjalv eller misskétt
sitt arbete s att avskedande eller uppségning skett. Den
forsakrade maste ocksa vara inskriven som arbetssokande vid
Arbetsformedlingen och far inte avhoja anvisat arbete.

1.2 Kvalifikationstid

Kvalifikationstiden vid nyteckning ar 12 manader.
Kvalifikationstiden for hojning av anméld inkomst &r

12 manader for den del som inkomsten héjts med, motsvarande
galler vid forlangning av ersattningsperioden.

I kvalifikationstiden far medraknas de manader som den
forsékrade varit tillsvidareanstalld och forvarvsarbetat minst
80 timmar per manad. Féraldraledighet nar den forséakrad
samtidigt arbetar minst 80 timmar per manad medréknas
dérmed i kvalifikationstiden.

1.3 Overgang fran annan inkomstforsakring

Den forsakrade far tillgodorakna sig kvalifikationstid fran
annan inkomstférsakring om den forsakrade omfattats av sadan
forsékring omedelbart fére nyteckningen av denna forsakring.
Blir den forsékrade ofrivilligt arbetslds under
kvalifikationstiden enligt punkt 1.2 ovan lamnas ersattning om
den sammanlagda kvalifikationstiden &r minst 12 ménader.
Erséattning berdknas enligt det l1agsta forsékringsbeloppet, det
lagsta antalet erséttningsdagar och den langsta karensen som
anges i forsékringsvillkoren fér denna forsakring eller den
tidigare inkomstforsakringen.

Vid arbetsléshet under kvalifikationstiden for denna forsékring
maste intjanad kvalifikationstid styrkas med dvergangsbevis
eller motsvarande.

1.4 Egenforetagare/delagare i famansbolag
Egenforetagare ar den som ar deldgare i famansforetag eller
delagare i fmanshandelsbolag enligt definition i
inkomstskattelagen (1999:1229), 56 KAP 6 § eller enskild
naringsidkare.

1.5 Verkstallande direktor
Pa bolagsverket registrerad verkstallande direktor.

1.6 Anmald inkomst
Med anmald inkomst avses den inkomst som den forsakrade
anmalt till Accept.

1.7 Kvalificerad inkomst
Anmaéld inkomst* for vilken kvalifikationstiden 16pt ut pa
varsel-/uppsagningsdagen.

1.8 Forsékrad inkomst

Den hdgsta procentsats av kvalificerad inkomst* som enligt
26-31 §8 Lag om arbetsldshetsforsakring inte skall medfora
reducerad ersattning fran arbetsldshetskassan (a-kassan).

1.9 Schablonskatt
Skatt berdknas enligt skattetabell utan hansyn till eventuell
skattejamkning.

1.10 Arbetsloshetsersattning

Ersittning fran a-kassa enligt lag om arbetsloshetsforsikring
plus ersattning som den férsakrade kan erhéalla till

foljd av arbetslosheten fran annan forsakring och/eller
kollektivavtal. Med ersattning fran a-kassa likstélls ersattning
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som forbrukar dagar i en a-kasseperiod, f.n. aktivitetsstéd frén
Forsakringskassan.

1.11 Forsakrad inkomst efter skatt
Forsakrad inkomst* minskad med schablonskatt*.

1.12 Arbetsldshetsersattning efter skatt
Arbetsldshetsersattning™ minskad med schablonskatt*.

1.13 Inkomstbortfall
Forsakrad inkomst efter skatt* minskad med
Arbetsloshetsersattning efter skatt™.

2.0 Forsakrads arbetsforklaring
Den forsakrade har vid nytecknandet av forsékringen intygat
att féljande kriterier var uppfyllda:

e  Varamedlem i svensk a-kassa och omfattas av lag
om anstallningsskydd (LAS).

Varit stadigvarande bosatt i Sverige sedan minst 2 ar.

e  Var fullt arbetsfér och hade varit tillsvidareanstalld
de senaste 12 méanaderna.

Inte fatt ersattning fran a-kassa de 2 senaste aren.

e Inte fatt ett personligt varsel eller genom sin stallning
borde varit medveten om kommande
uppsagning/varsel som kan medféra arbetsloshet.

e Inte vara egenféretagare/delagare i famansforetag™
eller verkstallande direktor*.

Har den forsakrade 1&mnat oriktig eller ofullstandig uppgift vid
forsékringens tecknande eller senare kan erséttningen minskas
eller helt bortfalla.

2.1 Forsékrad
Den forsakrade skall uppfylla féljande kriterier:
e Vara medlem i svensk a-kassa.
Omfattas av LAS.
Vara tillsvidareanstalld i Sverige.
Vara stadigvarande bosatt i Sverige.
Vara privatperson som inte &r
egenforetagare/delagare i famansforetag* eller
verkstallande direktor*.

3.0 Forsékringens omfattning
Forsakringen omfattar inkomstbortfall* vid ofrivillig
arbetsloshet*.

4.0 Karens

Karensen ar lika manga dagar som a-kassans karens och
beraknas pd samma satt som for a-kassan.

Den forsékrade kan i samband med skadeanmadlan vélja att en
langre karens skall tillampas. (Till exempel om man omfattas
av annan inkomstforsékring.)

4.1 Forsakringsersattning

Om den forsékrade drabbas av ofrivillig arbetsléshet* som ar
langre &n karensen, [&mnas ersattning under forsakringstiden
fran och med den 1:a dagen efter karenstiden 16pt ut.

Forsékringserséttningen beréknas enligt foljande:
Forsékrad inkomst efter skatt*

minus  Arbetsldshetserséttning efter skatt*

Vid berakning av antal arbetsdagar per manad tillimpas
samma regler som a-kassan tillampar. Om den férsakrade
borjar arbeta, hel- eller deltid, efter att ersattningsberéattigad
arbetsldshet intrétt, ersétts de dagar som a-kassan ersatter.
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4.2 Ersattningsperiod
Ersattningsperiodens langd framgar av forsakringsbrevet.

Om den forsékrade vid ersattningsberattigad arbetsloshet
erhaller ny tillsvidareanstallning, som inom tva ar fran forsta
arbetsdagen leder till ofrivillig arbetsldshet skall denna
arbetsldshet vid berdkning av erséttning fran denna forsékring
sammanlaggas med den tidigare arbetsldsheten.

Om arbetslosheten intraffar efter mer 4n tva ar beraknas
erséttningen som for en ny skada.

4.3 Begransningar i forsékringsskyddet

Forsakringen géller inte vid arbetsloshet nar den forsakrade far
grundersattning fran a-kassan.

Forsakringen galler inte vid arbetsldshet efter:

e  Varsel om uppséagning som intraffar inom
kvalifikationstiden.

e  Egen uppségning.

e Uppgorelse om avgang fran tjanst som innebdr att
nagon av den forsikrades lagstadgade rattigheter
enligt LAS forhandlats bort.

e Naturlig avgang, forlust av for anstallningen
nodvandiga certifikat/tillstind, sdsongsarbetsloshet,
provanstallning eller tidsbegransad anstéllning.

e Misskotsel av arbete s att avsked eller uppsagning
skett, eller olaglig handling som leder till
arbetsldshet.

e  Force majeure, d.v.s. krig, krigsliknande héndelse,
inbordeskrig, revolution, uppror, myndighetsatgard,
strejk, lockout, blockad eller liknande handelser.

5.0 Férsakringstid

Forsakringstiden framgar av forsakringsbrevet, forsakringen
upphor nar ndgon av forutsattningarna i bestammelserna
9.0-9.2 nedan &r uppfyllda.

6.0 Upplysningsplikt

Vid byte av a-kassa, bostadsadress eller vid tilltréde till
befattning som inte omfattas av LAS ska den forsékrade
skriftligen meddela Accept om de nya forhallandena.

7.0 Premiebetalning
Premien betalas med autogiro manadsvis i forskott.

7.1 Drojsmal med betalningen

Saknas tackning pa den forsakrades bankkonto pa
forfallodagen foreligger drojsmél med betalningen.

Accept har da rétt att saga upp forsakringen. Uppsagningen far
verkan 14 dagar efter den dag da Accept skickade
uppsagningen, om inte premien betalas inom denna tid.

Betalas premien efter det att forsékringen upphort ses
betalningen som en ny forsakringsansokan pd samma villkor
frén och med dagen efter den da premien betalades. Om
Accept inte vill bevilja dig forsakring ska bolaget underrétta
dig inom 14 dagar fran den dag premien betalades. Betalas
tillaggspremie inte i tid galler i stéllet att Accept ska rdkna om
forsékringstiden for den &ndrade forsakringen med hénsyn till
den premie som har betalts. Andringen av férsikringstiden far
dock verkan forst 14 dagar efter den dag Accept skickade den
forsékrade en underrdttelse om den omréknade
forsakringstiden.

Vid drojsmal med betalningen av premien eller om premien
betalas pa annat sétt 4n autogiro far Accept ta ut en
administrativ avgift om 60 kronor.

8.0 Anmaélan av skada

Ofrivillig arbetsloshet ska anmélas skriftligen till Accept sa
fort som majligt senast en (1) ménad efter forsta utbetalningen
av ersattning fran a-kassa.

Féljande dokumentation ska komplettera skadeanmalan:

e Arbetsgivarintyg.

e Beslut om arbetsléshetsersittning fran din a-kassa,
dar din dagpenninggrundande inkomst framgar.

e  Uppgift om annan ersattning p.g.a. arbetsldshet, t.ex.
trygghetsavtal eller annan inkomstférsakring.

e  Kopia av utbetalning fran a-kassa (kravs for
utbetalning).

8.1 Utbetalning av skadeersattning
Ersattningen utbetalas manadsvis i efterskott.

9.0 De forsékrades ratt till uppséagning av forsékringen
Den forsakrade har ratt att séga upp forsakringen fore
forsakringstidens slut om Accept har &ndrat villkoren under
forsakringstiden. Den forsakrade ska i sadant fall saga upp
forsakringen inom 14 dagar fran den dag Accept avsande
beslutet om andringen.

Den forsakrade kan ndrsomhelst under forsakringstiden séga
upp forsakringen skriftligen att galla efter 30 dagar. Den
forsékrade kan dven narsomhelst séga upp forsékringen att
upphora vid forsakringstidens utgéng.

9.1 Accepts ratt till fortida uppsagning av férsakringen

Accept har ratt att sdga upp forsakringen fore forsakringstidens

slut om:

e Den forsakrade grovt har asidosatt sina forpliktelser mot
Accept.

e Det annars finns synnerliga skél.

e Den forsakrade ar i drojsmal med premiebetalningen.

Uppsagningen ska goras skriftligen med 14 dagars
uppsagningstid, raknat fran den dag dd Accept skickade
uppsagningen.

9.2 Forsékringens upphdrande

9.21

Forsakringen upphor att galla den 1:e i manaden efter den
forsakrade fyllt 62 ar.

9.2.2

Forsakringen upphor att galla nar den forsakrade erhallit
ersattning fran denna forsakring i det antal dagar som framgar
av forsakringsbrevet. Vid fornyelse av forsakring som upphdort
att gélla enligt denna paragraf géller samma regler som vid
nyteckning av forsakring.

10.0 Overléatelse
Detta forsakringsbrev kan ej 6verlatas eller intecknas utan
Accepts skriftliga medgivande.

11.0 Ranta
Utgaende ersattning under detta forsakringsbrev ar ej foremal
for ranteberékning.

12.0 Tillamplig lag
Svensk lag géller for detta forsékringsavtal.

13.0 Omprdévning av beslut

Den som &r missndjd med forsakringsgivarens beslut i ett
arende rérande detta forsakringsavtal kan fa beslutet omprévat
i en skadendmnd. Kontakta Accept for ytterligare information.

14.0 Allménna reklamationsndmnden

Den som inte ar nojd kan ocksa vanda sig till Allmanna
Reklamationsnamnden, Box 174, 101 23 Stockholm.
Det gar aven bra att vanda sig till domstol, i forsta hand
tingsrétten.
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